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1. оБшцш положЕнI4я.

1.1. Управляющий совет МБДОУ детский сад кУлыбка> (даллее 
- Совет) явJuIется

коJIлегиальным органом саN{оуправлениJI, имеющим поJIномочия, определенные Уставом ДОУ,
по решению вопросов функционированиJI и развитрuI ДОУ.

1.2. Совег осуществJuIет свою деятельность в соответствии с законаN{и и иными нормативными
правовыми ЕlктчlNIи Российской Федерщии, субъекга Российской Федераuии, органов местного
сtlN{оупраыIения, У9rавом,ЩiЭУ, иными локаJъными нормативЕыми акт€tN,Iи ЩОУ.

1.3. Члены Совета работают на общественньп< началах. ,Щеятельность Iшенов Совета
основывается на принципах добровольности y.IacTpul в его работе, коллегиаJьности пришrтшI

решений, гласности. IIлены Совета не поJIr{ают вознагражденрш за рабоry в Совете.

2. комIIЕтЕнIцIи совЕтА.

2. 1. КомпетенциrIми Совета явJuIются:

- разработка, рассмотрение предложений по внесению изменений и дополнений в
Устав МБЩОУ;

- утверждение программы развития МБЩОУ (по представлению заведующего
МБДОУ), решение вопросов рzввития МБДОУ и совершенствования учебно-материальной
базы;

- участие в рассмOтрении жаJIоб и заявлений родителей (законньIх представителей)
на дейотвия (бездействие) педагогического и административного персонzrла МБДОУ;

- согласование по представлению заведующего МБДОУ сметы расходования
средств, полученных МБДОУ от уставной, приносящей доходы деятельности и из
внебюджетных источников;

- содействие в привлечении МБДОУ средств из внебюджетных источников;
- определение rrеречня, порядка и условий предоставления платньIх доrrолнительньD(

образовательных услуг;



- заслушивание по представлению завед).ющего МБдоу и рверждение ежегодного

отчета МБДОУ по итогам учебного и финансового года;

- рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасньж условиЙ обуlения и

воспитаниЯ в МВДОЧ, принятИе решения по вопросам охраЕы мБдоу, организации

медицинского обслуживания И питания, воспитанников и другим вопросам,

регламенТирующиМ жизнедеятельность мБдоу, не оговоренЕьIх Еастоящим Уставом,

- участие в разработке и согласование локальЕых актов мБдоу, устанавливающих

ВиДы'разМеры'УслоВияИпоряДокпроизВеДенияВыплатсТиМУлирУюЩегохаракТера
рuбоrrr"*unn iиъдьу, показатели и критерии оценки качества и результативности труда

работников МБ.ЩОУ.

З. IIРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЪ IUIEHOB СОВЕТА

З.1. Член Совета имеет прilво:

- принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета, выражать в письменной

борме своё особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета;

-требовать от администрации ЩОУ прелоставпения всей необходимоЙ для участия в работе

СЬвета информации ,'о вопросам, относящимся к компетенции Совета;

-присутствовать на заседании Педагогического Совета,щоу с правом совещательного

голоса;

-досрочнО выйтИ из состава Совета по письменномУ уведомлению председатеJUI,

3.2. Член Совета, не посещающий заседания без уважительньтх причин, может быть выведен

из его состава по решению Совета.

3.3 Член Совета выводится из его состава по решению Совета в следующих случtu{х:

- по его желанию, выраженному в письменноЙ форме;

- при увольнениисработы работникадоу, избранногочленомсовета, еслион не

может быть кооптирован в состав Совета после увольнеяия;

- В случае совершения противоправньIхдействий, несовместимых с членством в Совете;

- при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих участию члена Совета в

рuъоr. Совета: лишение родительских прав, судебное заrrрещение заниматься

педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с детьми, признание по

решению суда недееспособным, наJlичие неснятой или непогашенной судимости за

совершение уголовного преступления,

4.сосТАВсоВВтА'IIоРяДокЕгоФоРМиРоВдния.

4.1 Совет создается в составе 7 членов с использованием процедур выборов, и кооптации



4.2Напервом заседании Управляющего Совета мБ.щоУ проводятся выборы Председателя

управляющего Совета, его заместителя, секретаря, а также формирование необходимьж

рuбо.r"* комиссий и груrrп по решению вопросов деятельности МБ.ЩОУ. Выборы
.rр"д.ruurтелей в Управляющий Совет мБдоу, за исключениеМ работникОв МБ.ЩОУ,

проводятся один раз в год на Общем собрании МБДОУ.

4.3.В состав Совета входят 3 ролителя (законных тrредставителя) восIIитанников [ОУ.
члены Совета из числа родителей (законных представителей) воспитанников избираются

на общем родительском собрании,
в состав Совета входят представитель от Учредителя и педагогического коллектива.

члены Совета из педагогического коллективащоу избираются на заседании

Педагогического Совета.

4. 4.управляющий Совет мБдоу созывается решением Председателя Управляющего Совета

не реже одного раза в квартал. Внеочередное заседание Угrравляющего Совета мБдоу
созывае1ся по т,ребованию не менее 1/3 членов Управляющего Совета или по решению
председателя Управляющего Совета мБдоу. Заседание считается правомочным, если на

нём присутствует не менее 2/3 членов Управляющего Совета,

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТВЛЬНОСТИ СОВЕТА.

5.1. Заседания Совета проводятся од.Iн раз в три месяца. По мере необходимости может

бьtть созвано внеочередное заседание Совета.

5.2. Решение Совета считается приIUIтым, если за него проголосова,lо не менее 2lЗ

прис)"тствуощих.

5.З.Кахtцьй .lTeH Совета обладает одним голосом. В слуrае равенства голосов решаюIIц{м

явJuIgтся голос председательств}тощего на заседании,

5.4. ПО приглашеНию чJIена Совета в заседанИи с правОм совещатеJьного голоса мог},I

принимать )л{астие лица, не явJбIющиеся членами Совета, если против этого не возраlкают более

половины членов Совета, прис},тств},юrцrх на заседании.

5.5. Совместно с flОУ Совет е}кегодно представJUIет общественности отчет о состоянии дел в

доу.

6. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО СОВЕТА

6.1.РешенИя Совета принимаЮтся просТым большинством голосов присутствуюIцих на

заседании членов Совета и оформляются протоколом.
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