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к Положению о формировании государственного
задания на оказание государственных усJtуг
(выполнение работ) в отношении фелераlrьных
государственных учреждений и финансовом
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Руководитель
(уполномоченное лицо)

Администрация

(наименование

распорядителя

Глава

мунициtIАльноЕ зАллниЕ J\lb 
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на2а 25 год и на шлановый период 20 26 и2а 27 годов
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учреждения)
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Форма по ОКУД

Наименование федералъного государственного

учреждения (обособленного подразделения)

Вид деятельности федер€lJIъного государственного

учреждения (обособленного подр€}зделения)

Щата начапа действия

Щата окончания действ пл'

Кол по сводному реестру

По ОКВЭД
По ОКВЭД
По ОКВЭЛ

ки м
.f\ о

Коды

050600 1

85.1я

85.11



Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах'
Раздел 1

l.Наименование муниципальной успуги: Предоставление основньгх общеобразовательных программ
дошкольного образования детей

2. Категории потребитегrей муниципальной услуги: Физические лица без ограничения возможности здоровья до 8 лgт Код по
обшероссийскому
базовому перечню

ипи
регионftлъному

перечню

3. Показатели, характерпзующие объем и (или) качество муниципаJrьной услуги:
3. l. ПоказатеJIи, характеризующие качество муниципаJIьной услlуги3:

50.д45.0

Yltltl(aJrb
-ll1,IЙ

ll()Mcp

l)ccc,I,po-
lr() й

4
ttl llис и

Показателъ, характер изуюIJiий
содержание муни ципа-пъной

услуги
(по справочникам)

Показателъ,
характеризуюший условия

(формы) окi}заниrl
муниципilJIьной услуги

(по справочникам)

показатель качества
муниципчlJIъной услуги

значение показателя качества
МУНИЦИПЕIJIЬНОЙ УСЛУГИ

Доггустимые
(возможные) откJIонения

от уýтановленных
пок€}зателей качества

муниципttJIъной услугиб

(наимен
ова_ние
пок€}за-

теля4)

(наимено
ва-ние
шоказа-
теляО)

(наименова
-ние

4покi}зателя

)

(наименова-
ние

показателя4)

наименова
_ние

показателя
4

единица измерениrI 2025 год
(очередной

финансовы
й год)

2026 год
(1-й год

IIланового
периода)

2027 год
(2-й год

планового
периода)

.в

процентах
в

абсолютных
показателяхнаиме-

нованиео
код по
окЕи5

l 2 J 4 5 6 7 8 9 10 l1 |2 13 |4

80 l0ll
о.99.0.
Бв24вт
22000

Образов
ательная
програм

ма
дошколь

ного
образова

Обучаю
щиеся за
искJIюче

нием
обl^лаю

шихся с
ограншI

от1 года
до З лет

Группа
полного

днrI

очная Качество
предоставл

ения
дошколъно

го
образован

ия

процент ,792 Не
менее 11

Не
Менее 15

Не
менее 15

l0

("*-*
ова-ние
показа-
теляП1



tлия енными
возможн
остями

здоровья
(ОВЗ) и
детей

инвitлид
ов

Число
слу{аев

травматиз
ма

процент 744 0 0 0 0

Число
жалоб и

предписан
ий

надзорных
органов

количест
во

l 0 0 l%

обеспечен
ность

кi}драми

процент 100 l00 l00 l00%

обеспечен
ностъ

методиt{ес

кими
пособиями

процент 744 l00 l00 l00 l 00%

Снижение
случаев

заболеваем
ости

процент 744 7,6 7 6 |6%

tt()l()l l

( ).99.0. Б
I}24I}y
42(хх)

Образов
ательная
програм

ма
лошколь

ного
образова

Обуrаю
щиеся за
исключе

нием
Обу"lаю
Iцихся с
ограншI

от З лет
до 8лет

Группа
полного

дня

очная Качество
предоставл

ения
дошколъно

го
образовани

я

процент 792 Не
Менее 82

Не
менее 85

Не
менее 85

l0



сlllIьIми
li():]можн

остями
злоровья
(ОВЗ) и

детей
и н B€IJI ид

ов

Число
сл}л{аев

травматиз
ма

процент 744 0 0 0

Число
жалоб и

предписан
ий

надзорных
органов

колиLIест

во
l 0 0 |%

обеспечен
ность

каДРами

процент l00 l00 l00 l 00%

обеспечен
ностъ

методичес
кими

пособиями

процент 744 l00 l00 l00 l00%

Снижение
случаев

заболеваем
ости

ПРоцент 744 з,4 3,0 1J 2,1

llllrl

.1.2. l lоказатели, характеризуЮЩие объем муниципальной услуги:

vlllllcit
l l 1,1 l 1,1 l.i

l l()Mcp

|)ccc,I,-

Показатель,
характеризующий

содержание муниципальной
услуги (по справочникам)

Показателъ,
характеризующий
условиrI (формы)

оказания

показатель объема
муниципчlльной услуги

значение показателя объема
муницип€шьной услуги

Размер платы (цена, тариф)7 Щопустимые
(возможные)

откJIонени'I от
установленных

l
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l( ) ll( ) ji

l;l l l l
I(,]l

|-

( llаtиме-
!l()]]ание

ll()каза-
,,,ел яО;

H()l()l
l ( ),t)()

() lil}2
,lll l

|.l(хх)

t{()l()l
l ( ),()()

() l;l}
,ll}y

.l.,()(X)

муниципальной

услуги (по
справочникам)

покiLзателей объема
муниципальной

услугиu

(наиме-
нование
пок;ва-
теляО;

(наиме

нован
ие

показа
-теляО;

(наиме-
нование
показа-

д,
теля')

(наиме-
нование
покЕва-
теляО1

наиме-
нование
показа_
теляо

единица
измерениrI

2025 год
(очеред-

ной

финан-
совый
год)

2026 год
( 1-й год
плано-
вого

периола)

2а27 год
(2-й год
плано-
вого

периода)

2а25 год
(очерел-

ной

финан-
совый
год)

2026 год
(l-й год
плано-
вого

периода)

2027 год
{2-й год
плано-
вого

периола)

в
процен-

тах

в

абсолют-
ных

показате-
лях

наиме_
новани

4
е

код по
окЕи

5

2 aJ 4 5 6 7 8 9 l0 ll |2 lз |4 l5 16 17

( )бра,ltlва,г
сJl1,1ltlя

l lp()l,paМMa

.,l()lllK()JIbHo
l1)

rlбра:lовани
,l

Обуlающи
еся в

l года
доЗ
лет

очная
форма

Группа
полного
днrI

Число
обучаю
щихся

Челов
ек

ll 15 15

Число
детодне
и

дни 33l8 3 500 3500 l0

( )бразов
a'l'CJI Ir Н?Я

llp()l,paM
Mtt

/l()llI коль
ll()I,o

tlбразова
ll ия

Обуrающи
еся

от
Злет
до
лет

8

очная
форма

Группа
полного
днrI

Число
обу^lаю

щихся

Число
детодне
и

Челов
ек

дни

82

852 l

85

9000

85

9000

10

l0



{. l lrlрмативные правовые акты, устанавJIивающие размер платы (чену, тариф) либо порядок ее (его) устацовJIепия:

Нормативный правовой акт

\ ll,,ltr|rФK ока3анпя муявцхпальfiой ус,чпп:1l lklрмдlивнне прiвовые lкты, реryлирующш€ порядок оrйзrвпя мунцципrльной усJrугв:
'l',,,/U,lliulьный закон от 06.10.1999 184 - Фз (об общих принципах оргавизации закояодательных [предсввительных) и всполнйтельных
!,Il|.llltlп государствевной власти субъектов РФ)D
,l',./l(.l),ulьный закон От 06.10.2003 131-ФЗ (Об общrr привципах организации !!естяоIо самоупрамеяия РФD
t,I hl !l l |1х:сийской Федерации от 29 декабря 2012 г. Ne 27З - ФЗ (Об обрФовании в Российской Федерации)D
t,l Kl,l l l'(.спублики Мордовия от 08.08.201З т. Na 55-3 (об образоваЕии в Респ}6лике Мордовшп)
lll,l 1,.l ll(,пление Правптельства РеспФлики Мордовия от 07.12,2015 г. N9 690 (о порядке формироваяия государствеяного заданr,rя на оказание
l.x v/1.1lх'гвеННЫх услуг (выполвенйе работ) в отяошеЕии !осударственЕых )лреr{ден[й Республики Мордовия и финансового обеспечения
1,1,,ll(,лlк,llия государсгвенвоrо заданrtя)
Ill,l 1,.ll lоllлсние Цмrнистрации Краснослободского !tуниципального района Ре'iпублики Мордовия от 7z,12,2o77l, Nа4з2 (о порядке
.|l lllм |lроаапия м}aницIlпztльного задания на oм:taцrle lttУницПпмьных усrrуг (выполЕения работ) в отношеяии м)rниципальных )врех(девий
l( l1,1t lliх)юбодского Муllиципмьцого района Ресцблики Мордовйя rr финансового Обеспечения выполнеция муtlиципzlJlьного задапия)

1.1. !ltlllя,lцlк информирования потенциальных потребителей муниципаJIьнойуслугп:

Способ информирования

l

t}ид

1

принявший орган дата номер наименование

2 J 4 5

Состав размещаемой информации Частота обновления информации

2 J

Копии учредительных документов, информация об
учредителе, руководителе и администрации

учреждения, приемные часы, контактная
информация учреждения, к€LлешарныЙ график,

Ежегодно по мере обновления информации[1 l ltРормационные стенды учрсждениJI



{ )rIlllllllilJII)IIbIй сайт для р€lзмещение информации
t l l,t)O}дарственных (муницип€Lлъных)

\ l l l )c)It,l1tJl lиях, офици€lJIьный сайт учреждения
detsadylibka.ukoz.ru

l lllt|ltlрмирование при личном обращении

информация о формах обучения, расписание
уроков, кружков, правила приёма в учреждение,

информация о педагогическом коллективе
учреждения.

Информационные материtшы размещаются в
соответствии с прикilзом Рособрнадзора от

29.05.2014г. М785 кОб утверждении требований к
структуре офици€Lпъного сайта образовательной

организации в информационно-
телекоммуникационной сети <<интернет и формаry

представления на нём информации>>

По мере обновления информации, не реже 1 раза
в год

Работники учреждения во время работы
учреждения в случае личного обраrцения

получателей муницип€tльной услуги и их родителей
(законных представителей) предоставляют
необходимые р€въяснения об оказываемой

муницип€tлъной услуге.

По мере обращения



I I

Раздел 2

l. l lllименование муниципальной успуги: Присмотр и уход

2. Кпr,егории потребитеlrей муншцшпальной успуги: Физические лица до 8 лет без ограниченных возможностей здоровья.

.l. llоказатепи, характеризующие объем и (или) качествомуниципаJIьнойушlуги:

.l. |. l lоказатепи, характершующне качество муниципальной успуги:

V lll tl(tlJl l,

llt,tii
l|()Mcp

|)t't'C'|'|)()-
lt()ii

,,l

l;lll1lcl.|

Hr }2l l

( ).()().().

|,ll l()дд
\(ххх)

н\ 1,1 l l

( ) ()().().

1,1l l()дд
\(r(X)0

Код По
общероссиЙскому

базовому
перечню или

регионЕtльному
перечню

l 1.785.0

Показатель,
характgризующий

содержание работы
(по справочникам)

Показатель,
характеризуюш{ий условия

(формы) выполнения
работы (по справочникам)

Показатель качества работы Значение покr}зателя качества работы Щопустимые
(возможные) откJIонения

от установленных
пок€вателей качества

работыб

единица измерения
(наимен
ова-ние
показа-
теля4)

(наимен

теляО1

ова_ние
показа-

(наимен
ова-ние
показа-
теляО;

(наименова-
ние

показателяО1 показателяО;

(наименова-
ние

наименова
_ние

показателя
4

наиме-
нованиео

код по
окЕи5

2а24 год
(очередной

финансовый
гоД)

2а25 год
(l -й год

IIланового
периода)

2026 год
(2-й год

IIланового
периода)

в

процентах
в

абсолютных
показателях

2 -J 4 5 6 7 8 9 l0 l1 |2 1з |4

Присмот
р и }D(од

Физичес
кие лица

за
исключе

нием
льготны

х
категори

ч
и

от 1года
До З-х

лет

очная Группа
полного дня

Физичес
кие лица

за
исключе

нием
льготны

от З-х
до 8 лет

очная Группа
полного дня
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х
категори
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J.2. Показатели, характеризующие объем муниципальноЙ услуги:

VllltKat
ll1,1llllй

ll()Mcp

l)(,cc'|'p
tllrtlil

til l l }.t -
,I

cll

к\ l2l
|( ).()9.
(1.1il}

l()дд
',(l()(X)

Показателъ,
характеризующий

содержание работы (по
справочникам)

Показатель,
характеризующий

условиrI (формы)
выполнениrI

работы (по
справочникам)

Показателъ объема работы значение показателя качества

работы
Размер платы (цена, тариф)7 Догrустимые

(возможные)
откJIонени'I от
установленных

показателей
качества работыu

единица
измерениrI

о)

(наи-
мено-
вание
пока-
зателя

о)

(наи-
мено_
вание
пока-
затеJI'I

о)

(наи-
мено_
вание
пока-
зателя

(наиме-
нование
покЕ}за-

теляО;

(наиме-
нование
показа-
теляО;

наиме-
нование
поксва-
,еляо наи-

мено-
ваниео

код по
окЕи

5

опи-
сание

рабо-
ты

2а25 год
(очерел-

ной

финан-
совый
год)

2026 год
( 1-й год
плано_
вого

периола)

2а27 год
(2-й год
плано-
вого

периода)

2а25 год
(очеред-

ной
финан-
совый
год)

2026 год
( 1-й год
плано-
вого

периода)

2а27 год
(2-й год
шлано-
вого

периола)

в про-
центах

в абсо-
лютных
покЕва-
телях

2 J 4 5 6 7 8 9 10 l1 l2 lз l4 l5 lб l7 18

Обуча
ющиес
oTl
года
до
3лет

Форма
оказания

услуги
очная

Группа
полного
днrI

00l
Число
Обl"лаю

щихся

ll l5 15 9T,7l 95,з 8 99,50 10

Обуча
юIциес
от3
до8лет

очная Грушпа
полного
днrI

82 85 85 91,7 | 95,3 8 99,50

нý }2 l

l( ).99.
() l;l}
l()дд

\()(хх)
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4. Нормативные правовые акты, устанавJIивающие размер платы (чену, тариф) либо порядок ее (его) установJIенпя:

Нормативный правовой акт

l lt lс,гановление
,,\,/цм инистрации
l( 1litc I I ослободского
N{ у l l иI lипапъного района
|'сс I Iублики iVIордовия

5. !lорядок ок.здвrя мунt|цпп&,IьЕоf, ус,цти:
5.1. Норrrдтrвны€ trрimвы€ rкты, рaгулпрующ!с порlдок окаiцнt|я м]лицппaльпоf, услугп:
фсдеральный закоя от 06.10.1999 184 - Ф3 кОб общЕ( прпнципах оргаяrlзация законодательяых (flредставительяыхJ tl t{сполнятельЕIл8
(цlганов государствеяцой власги субъекIов РФ)D

{rсдеральный закоя от 06.10.200з 1зl-Фз юб общю( принципах организации MecтHor.o самоупрамеЕия РФD
:|акон Российской Федерацпи от 29 декабря 2012 г. N9 273 - Ф3 (Об образоваЕии в Российской Федерации)D
:laKoH Республйкй Мордовйя от 08.08.201З г. NФ 55-З (Об образованиr в Республике Мордовия,
llоставовлеЕие Правительства РеспублЕки Мордовия от 07.12.2015 г. N0 690 (О порядке формированrя государственЕого задания на омзацие
государсгвенных усл]п (выподнеЕие работ) в отношении госуд?рсгвенrrшх 5пrреrкдений Республиrм Мордовия I{ фпцансовоaо обеспечеяЕя
llьlполнения государствеIlного заданIlя,
|IостановленItе Ммвнистрации Краснослободского мJaнЕципмьного райо!rа Респуфикя Мордовия от 12,72,2Оl7f, Nа4З2 (О порядке
4хtрмироваIIия муtlиципмьного задания tla омзанЕе муниципмьных услJг (выполненI'lя работ) в отяошевии лб.ниципмьных ]дреждений
l(расвослободского tliувиципальвого райояа Республики Мордовия и фиtlансового обеспечеяия выполнения м]rницяпitльного заданм)

вид

l

принявший орган дата номер наименование

2 aJ 4 5

Администрация
Краснослободского
муниципfurьного
раЙона Республики
Морловия

25.Т2.2023 г }lb 4l9 Об установлении родительской платы, взимаемой с родителей (законных
представителей) за присмотр и уход за ребёнком в образовательных
организациJIх Краснослободского муницип€lJIьно го района, реiшизующих
основную образователъную программу дошкольного образованиrI.



5.2. Порялок информирования потенциальных потребите.гrей муниципаJIьной услуги:

Способ информированиrI

1

Информационные стенды учреждения

t )t|lициаJIьный сайт для рiLзмещение информации
о государственных (муниципальных)

уLlреждениях официапъный ds,шýýhkа_krжsкк@е*

квt*в"d*v&*.rж сайт учреждения

Информирование при личном обращении

Частота обновления информацииСостав размещаемой информации

aJ2

Ежегодно по мере обновления информацииКопии учредительных документов, информаци,я об

учредителе, руководителе и администрации

учреждения, приемные часы, контактная
информация учреждения, к{Lпешарный график,

информация о формах обучения) раеписание
уроков, кружков, правила приёма в учреждение,

информация о педагогическом коллективе

учреждения.

По мере обновления информации, не реже 1 раза
в год

Информационные материiLпы размещаются в

соответствии с прик€tзом Рособрнадзора от
29.05.2014г. М785 кОб утверждении требований к
структуре официiшьного сайта образовательной

организации в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет и формату

представления на нём информации))

По мере обращенияРаботники учреждения во время работы
учреждения в случае личного обращения

получателей муницип€lльной услуги и их родителей
(законных представителей) предоставляют
необходимые рttзъяснения об оказываемой

муницип€Lпъной услуге.



I

Часть II. Сведения о выполняемых работах2
Раздел

2. Категории потребитегrьской работы:_: .

J. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
J. l. Показатели, характеризующие качество работы:

У ник€шь
-ный
lloМep

l)cecTpo-
воЙ

,ta 
rI ис и4

t.]. l ltlказатели, характеризующие объем работы:

vlttltctt
Il 1.1 l lll Й

t lt tMcll)

l 
lt,(,(,,1,1)

trttrlii

Код по
общероссиЙскому

базовому
перечню или

регионitлъному
перечню

Показатель,
характеризуюший

содержание работы
(по справочникам)

Показатель,
характеризую щий услов ия

(формы) выполнения

работы (по справочникам)

Показателъ качества работы Значение показателя качества работы Логrустимые
(возможные) отклонения

от установленных
показателей качества

работыб

единица измерения
(наимен
ова-ние
показа-
теляО1

(наимен
ова-ние
покЕва-
теляО1

(наимен
ова-ние
показа-
теляu)

(наименова-
ние

показателяО;

(наименова-
ние

показателяО;

наименова
-ние

показателя
4

наиме-
нованиео

код по
окЕи5

2а25 год
(очередной

финансовый
год)

2а26 год
(1-й год

IUIанового
периола)

2а27 год
(2-й год

планового
периода)

в

процентах
в

абсолютных
покч}зателях

2 J 4 5 6 7 8 9 10 t1 l2 lз |4

Щопустимые
(возможные)

отклонениrI от

установленных
показателей

Показателъ,
характеризующий

содержание работы (по
справочникам)

Показателъ,
характеризующий

условиrI (формы)
выполнениrI

работы (по

Показатель объема работы значение показателя качества

работы

Размер платы (цена, тариф)7



запи-
д

си'
справочникам) качества работыб

(наи-
мено-
вание
пока-
зателя

о)

(наи-
мено-
вание
пока-
зателя

о)

(наи-
мено-
вание
пока-
зателя

о)

(наиме-
нование
покi}за-
теля*;

янн;
показа-
тел"О1

наиме-
нование
показа_
теляо

единица
измерения

опи-
сание

рабо-
ты

2025 год
(очерел-

ной
финан-
совый
гоД)

2026 год
(l -й год
плано_
вого

периола)

2027 год
(2-Vl год
плано_
вого

периола)

2а25 год
(очеред-

ной

финан-
совый
год)

2а26 год
(1-й год
ппано-
вого

периода)

2027 год
(z-Vl год
плано_
вого

периода)

в про-
центах

в абсо-
лютных
пок€lза-
теляхнаи-

мено-
ваниео

код По

окЕи
5

l 2 J 4 5 6 ] 8 9 10 11 l2 1з l4 l5 16 |7 l8

t



Чrсь IIL Прочхa свGдевlr о мувrцrпrлъЕоп зrдrввrl

l. осяовlяйs (условЕя r порядок) дtя досроччопо прекращеЕrя выпоJrяеЕЕя i{рЕцвп!Iьяоm :ýдaнпя: Jlиквиltшцirя. DеоDгапtiмцля. tlскJIюч€нпе

MyIm LIдlальноfi чФryги r,B в€домстЕ€цною пеDечкя мчниципоjrьных vсII}.г- иные осномпI{я.

2. ИЕs, ппtDормsцвя, ясобrqлпмaя дrя внпоJIневпя (коЕтроr!я зr внftмfiеяпем) мунхцхпfuIьвоm зrдsвшя: УqDеждеrпrе яе позднеa 01 декабDя т€кvпrеm mда

пDедосrавляег пDедваDIrтЕьIп,й сrчqг об исполнешпr муflfirппаJьного задеЕI,rя

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания:

4. Требования к отчетности о выполненпи муниципаJIьного задания:
4.1. Периодичность представления отчетов о выпOJIнении муЕиципального задания: l раз в гоД

4.2. СрокИ представления отчетоВ о выполнении муниципального заданпя: до 0l февраля следующего за отчётным

4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении муниципального задания
4.3. Иные о выполнении муниципального задания: Отчет об исполнении муниципitJIъного задания подлежит опубликованию в течении 10

дней с момента информации о государственных (муницип€шъных) учреждениях.
заданпя (в том чиспе финансовые санкции (штрафы, изъятия) 3а нарушение условий

бС! r
У гr.-.rлl

+,/,
+'ру* ?, $q т1

Форма контроля Периодиtlность Органы, осуществляюIцие контроль за выполнением
муниципсtJIьного задания

1 2
n
J

Отчет о выполнении муниципального
задания (с копиеЙ исполнения показателеЙ
качества)

Ежегодно

КомплексньIе ttJlal l()l}lll0 tIроверки

деятельности y.lpe)(llcI l ия

В соответствии с графиком проверок Администрация Краснослободского муниципiLпъного раЙона
Ресгryблики Морловия

5. Иные

!

саЙте для

С.Ф. IVIиндрова

l

;ýу



подготовлено с использованием системы Консультантплюс

Приложение }lb 2
к Положению о формировании государственного
задания на оказание государственных усJIуг
(выполнение работ) в отношении федералъных
государственньж уIреждений и финансовом
обесгlечении выполнениrI государственного задания

(в рел. Постановления Правительства РФ
от 09.07 .20l9 jъ 873)

Наименование федерiLпьного
государственного учреждения
(обособле нного подрitзделения)

Вид деятельности федераJIьного
государственного учреждения
(обособле нного подрilзделения)

Периодичность

ОТЧЕТ ОВЫПОЛНЕНИИ
муниципАльного зАддния лlь 

1

на 20 24 гоД и на плановый период 20 25 и 20 26 годов

на "Z F tl января 20 25 ..'

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное )цреждение
"Краснослободский детский сад комбинированного вида "Улыбка" Краснослободского
МУНИЦИП{LПЬНОГО района Республики Мордовия

Образование дошкольное
Осуrцествление и ухода
{ошкольная образовательная

(указываются виды деятельtIости ф елерально го государственного учреждения,
по кOт,орым ему утвýрждено государственное задание)

ежегодно
(указывается в соответствии с периодичностью предс,гавления отчgта о выполнении государственного

ЗодаНия, ус,гановлеНноЙ в госуДарственнOм задании)

Форма по ОКУЛ

!ата

Код по сводному

реестру

По ОКВЭЛ
По ОКВЭЛ
По ОКВЭЛ

Коды

050600 1

85.1 l
85.11



Подготовлено с использованием системь1 КонсультантПлюс

Часть I. Сведения об ок€lзываемых государственных услугах 
3

Раздел 1

l . I Iаименование
I,()сударственной услуги

2. Категории потребителей
|,осуlIарственной услуги

Предоставление ocHoBHbIx общеобразовательных прогрalпdм дошкольного
образования детей

физические лица без ограничения возможности здоровья до 8 лет

З. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество государственной услуги
3.1. Сведения о фактическом достижении покt}зателей, характеризующих качество государственной усJIуги

Код по общероссийскому
базовому перечню или

федеральному перечню
50.д45.0

единица измерения значение
Показатель, характери зующий

содерlliание государственной услуги

Показатель,
характеризующи й условия

(формы) оказания

государственной услуги

наимено-
вание пока_

4
зателя

наимено-
вание пока_

-t
зателя

:}

зателя

наимено_

вание пока-
-l

зателя

наимено-
вание пока-

наимено-
вание пока-

4
зателя

-}

показателя

наименование

-+

вание

наимено- код по

окЕи '

утвер}кдено в

государственном
задании

-l
на год

утверждено в

государственном
задании на

отчетнуо л*ry '

исполнено
на отчетную

6
дату

допустимое
(возмоlкное)

7отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

отклоне""* *

2 1J 4 5 6 7 8 9 l0 ll l2 lз l4
UОразователь

ная

программа

дошкольного

UЬучаюIr(иеся

за

исключением
обучающихся от 1 до 3х лет полного дня

Группа
очная

99 от 3х лет до очнаяОбразователь Обучающиеся Группа

Показатель качества государственной услуги

причина
отклонения

уllикальный

}{омер

реестровои
4записи

t]0l0l lo 99

00



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

3.2. Сведения о фактическом достижении пок€lзателей, харtжтеризующих объем государственной усJrуги

Показатель объема государственной услуги

единица измерения значение
Показатель, характеризующий

содержание государственной услуги

Показатель,
характер изующий условия

(формы) оказания

государственной услуги

4
зателя

lIаимено-

ltаliие пока-
4зателя

наимено_

вание пока_
4зателя

наимено_

вание пока_

наимено-
вание пока-

4
зателя

наимено-
вание пока-

.+

зателя

наименова-
ние показа_

4теля
наимено_

4вание

код по

окЕи 4

утверждено
в государст_

венном
задании

4на год

утверждено в

государственном
задании на

_5отчетную даry

исполнено
на отчетную

6
даry

допустимое
(возможное)

отклонение 7

откJIонение,

превышоющее

допустимое
(возможное)

8отклонение

причина

2 -J 4 5 6 7 8 9 l0 l1 |2 lз |4 l5

число
обучающихс
я человек 744 1l l5 l5

llll?Я

программа

l.Jоучающиес

яза
исключение
м

обучающихс
отlдо3х
лет полного дня

Группа

число
детодней дни зз l8 3500 з500

) от 3х лет до число человек 792 82 85 85

3х лет до Группа 852 l 9000 9000

vltltlclul

ll()Mcp

l)ccc l,;rtltrtlй
.l

lllllllcll

8()l()l l() 99
()lill24l],I,220

(х)

l . Ilаименование

2. Категории tIотребителей

Размер
платы
(цена,

тариф)

16

государственных услугахРаздел 2

Присмотр и уход Код по общероссийскому
базовомч пепечн}о ипи

l1.785.0

Физические лица без ограничения возможности здоровья до 8 лет

,t.Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество государственной усJtуги
_t.l. Сведения о фактическом достижении покttзателей, характеризующих качество государственной усJIуги

единица измерения значение
Показател ь, характеризующий

содержан ие государственной услуги

Показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания
госvлапственной vс пvги

наимено-
вание

"lпоказателя

наимено-
вание пока-

.l
зателя

наимено-
вание пока-

.l
зателя

наимено-
вание пока-

-l
зателя

наимено-
вание пока_

4затепя

наименование
-+

показателя 4вание

наимено_ код по

окЕи 4

утверждено в

государственном
задании

4на год 5

утверждено в

государственном
задании на

отчетную дату

исполнено
на отчетную

6
дату

допустимое
(возможное)

7
откJIонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возмоrкное)

8отклонение

2
.l

J 4 5 6 7 8 9 l0 l1 l2 lз l4

Присмотр и

уход

\ризичЕL;киý

лица за
исключением
льготных

от 2 года до
3х лет очная полного дня

Группа

t ) ()() oljl] l9A| от 3х до 8 лет очная

качества

Vllltlса;лl,tlый

ll()Mcp

;lt,cc l,рtltзсtй
-l,tilIl1.1cи

85 ]2l l() 99
() l;l} l9дА50

(х)0

причина
отклонения

за дня

l5

Гпчппа



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

1.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем государственной усJtуги

Показатель объема государственной услуги
единица измерения значениеПоказатель, характеризующи й

содержание государственной услуги

Показатель,

характеризующий условия
(формы) оказания

госчдарствен ной yслyги

наимено-
вание пока-

-+

зателя

-t
ваFIие

наимено- код по

окЕи 4

утверждено
в государст-

венном
задании

4

допустимое
(возможное)

7отклонение

причина
отклонения

J
зателя

наимено-
вание пока-

.l
зателя

наимено-
вание пока-

4
зателя

наимено-
вание пока-

4
зателя

наимено-
вание пока-

.+

теля

наименова-
ние показа-

утверждено в

государственном
задании на

_ýотчетную даry

исполнено
на отчетную

6
даry

отклонение,
превышающее

допустимое
(возмоrкное)

8отклонение

2 3 4 5 6 1 8 9 10 11 |2 lз |4 15

Обучающие
от l года до
3х лет очная полного дня

Группа
число
обучаюшихс

человек 744 1l l5 15

яот3хдот8 очная полного дня 792 82 90 90( ) l)() ()l;l} l9лl

V ltt llclt.lllll l [,I й

ll()Mcp

|)(,(,(,l рtllttlй
.I

lil1lllcll

к\ l] l l() 99
() 1,1l l 

()дд50

( )( )()

Размер
платы
(цена,

тариф)

lб

Часть I. Сведения об ок€lзываемых государственных услугах '
Разлел З

Код по общероссийскому
базовомч пепечнто и.пи

.i. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество государственной услуги

.}.l. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество государственной усJIуги

1 1.785.0

единица измерения значение
Показател ь, характери зующи й

содержание государственной услуги

показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания

4
зателя

наимено-
вание пока_

наимено-
вание пока-

4
зателя

4
зателя

наимено-
вание пока-

4
зателя

наимено-
вание пока-

.}

зателя

наимено-
вание пока-

-t
показателя

наименование

.l
вание

наимено- код по

окЕи 4

утверждено в

государственном
задании

'4
на год )

утверждено в

государственном
задании на

отчетную дац

исполнено
на отчетную

6
Дату

допустимое
(возможное)

7
откJIонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)

8отклонение

2 1J 4 5 6 7 8 9 l0 ll |2 13 |4

показатель качества

V llttlсit.lIьный

ll()Mep

;lссс,гровой
4,lal 

l иси

причина
откJIонения

l5



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

|..l. ('ltс/(сltия о фактическом достижении покuвателей, характеризующих объем государственной усjrуг}I

Показатель объема государственной услуги
единица измерения значение

l Itlказатель? характеризующий
с()/ (срх(ание государственной услуги

Показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания

lli-lиMeHo-

ltilll1.1c пока-
.+

наимено_

вание пока_

лл_л__ .t

наимено-
вание пока-

лл..л__ 4

наимено-
вание пока-

a--о-- 4

наимено-
вание пока-

-л-о-_ 4

4теля

наименова-
ние показа-

4вание

наимено- код по

окЕи 4

утверждено
в государст-

венном
з€шании

утверждено в

государственном
задании на

отчетнv- nrrt 5

исполнено
на отчетную

6
даry

допустимое
(возможное)

7отклонение

откJIонение,

превышающее

допустимое
(возможное)

8
откJIонение

причина
откJIонения

2 1J 4 5 6 7 8 9 l0 l1 12 lз |4 l5

\, 
l l ll ]rit'l 1.1 11,1ii

ll( )t\l(,|)

1rl l,r l;lrltlrlii

I

lilllllt'll

Часть II. Свеления о выполняемых работах'
Раздел

l . l lirr.rMclI()BaHиe работы Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего

.l. Сведения о фактическом достижении покi}зателей, характеризующих объем и (или) качество работы

.t.l. Сведения о фактическом достижении покzвателей, харЕжтеризующих качество работш

Размер
платы
(цена,

тариф)

lб

Код гrо федер€tльному
перечню

единица измерения значение
Показател ь, характери зуюший

содержание работы

показатель.
характеризующий условия

(формы) выполнения работы

наимено_

вание пока-
+аятепя

наимено-
вание пока-

4?ятепя

наимено-
вание пока-

-+

?ят(}пg

наимено-
вание пока-

.l
?я,гFпq

наимено-
вание пока-

-t
2я,грпg

наименование

nonarur"n" *

"tвание

наимено- код по

окЕи 1

утверхtдено в

государственном
задании

4
на год

утверждено в

государственном
задании

на отчетную

исполнено
на отчетную

(,

даry

допустимое
(возможное)

7
откJIонение

отклонение,
tIревыш&ющее

допустимое
(возмохtное)

отклонение 8

2 3 4 5 6 7 8 9 10 ll |2 1з |4

показатель качgства
Vltlltcil';l1,1ll>tй

ll()Mcp

1lcclc,tptlBctй
_l

lill lk|си

причина
отклонения

15



Подготовлено с использованием системы КонсультантПлюс

3.2. Сведения о фактическом достижении покЕ}зателей, хар.жтеризующих объем работы

I

уника.tьный
номер

реестровой
.t

записи

Размер
платы
(цена,

тариф)

lб

Руководитель (упол номоченное лицо) Заведующая Миндрова С.Ф.
(,;tо-гlжность) (расшифровка подписи)

" е ,7 " января 20 25 г

' У@мся ном.р mсударФв.нвою }пдаяия! ,ю k(лtрму (lюрмируgгся 0rчст,
, ' Укsяшя дагц l!а кшр)m сосг.вляегся o.чljг,

усJDти oоryг) , мполв€яию рбов (работ) рацсльl Kl l'(, кажrкjй и] гооударств€нных услуг (рабm) с rтазаяием поряд(ошго яояера раздела.- Формпруегс,всоотвегсгвиисroсударФфlп Jм *vuп|исм.

р.зульЕюв выполяевrя государств€нноm задания на oFЕпlулl лаry в абФлм в соOтвегствиfi с mсударФ.tlюм зqдФлФ (в mм чrсле с }qегом нФа!яомФяоm
овм государсгвсшм услул (выполн€ния рбот) в rl)чсtrис к пспларпоm mда)

ryаФ l3 и 14 пrяпа 3,2 чЕги II вsmяцсm mчфл,lc пrc!чфывакrся.

" Рассчrтывасr€, лри форм,рваяиl. orчl}пt,ý |qt как разница показrr€л.й грsФ 10, 12 , 13.

Показатель объема работы
Показател ь, характер изующи й

содержание работы

Показатель,

характеризующи й условия
(формы) выполнения единица измерения значение

наимено-
вание пока-

наимено-
вание пока-

наимено-
вание пока-

наимено_

вание пока- "}теля

наимено-
вание

показа-наимено-
вание пока-

-l

4вание

наимено- код по

окЕи 1

утверждено в

государственном
утверждено в

государственном на отчетную
исполнено

(,

допустимое
(возможное)

7отклонение

отклонение,
превышающее

допустимое
(возможное)
/\.гIlтапLIА-rrо 

8

причина
отклонения

з 42 5 6 7 8 9 10 1l |2 lз |4 15

,r/ )


